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9. ordentliche 

 

Generalversammlung 2020 

 
Aufgrund des Corona-Virus wurde die Generalverssammlung in schriftlicher Form 

durchgeführt. Der Bundesrat hat in seiner Covid-2 Verordnung die rechtliche Grundlage für 
Vereinsversammlungen geschaffen, in denen die Mitglieder ihre Stimmrechte in schriftlicher 

Form ausüben können (Art. 6b, Stand 27. April 2020). 
 
 
 
 

Versand der Unterlagen: 20.6.2020 

 

Rücksendetermin der Abstimmungsunterlagen: Samstag 4.7.2020 

 
 
 
 
 
 

Die GV genehmigte alle Traktanden (8. Juli 2020) auf dem schriftlichen Weg. 
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9. ordentliche Generalversammlung 2020 (schriftliche Abstimmung)  

Geschätzte Vereinsmitglieder 
 
Aus bekannten Gründen konnte die am 28.4.2020 geplante GV2020 nicht stattfinden. Auch 
die Tagesstätte schloss vorübergehend die Türen, da für Gäste und Mitarbeitende der 
Schutz nicht gewährleistet war. Seit dem 11. Mai 2020 ist die Tagesstätte im reduzierten 
Betrieb wieder geöffnet, natürlich mit dem erforderlichen Schutzkonzept.  
 
Corona begleitet uns alle weiterhin im Alltag. Wir haben uns gefragt, ob wir die GV physisch 
durchführen oder dem Beispiel vieler Organisationen und Unternehmen folgen und die GV in 
schriftlicher Form durchführen sollen. Aus Sicherheitsgründen haben wir uns letztlich 
schweren Herzens zu letzterem entschlossen.  
 
Die Traktanden der diesjährigen GV sind: 

1. Protokoll der 8. ordentlichen Generalversammlung vom 7. Mai 2019 – dieses liegt in 
der Tagesstätte auf und kann unter folgender Mailadresse angefordert werden: 
protokoll@tagesstaettee-pilatusblick.ch 

2. Jahresbericht des Präsidenten 
3. Jahresbericht der Leiterin Tagesstätte 
4. Rechnung 2019 und Revisorenbericht 
5. Budget 2020-Corona, (inkl. Festlegung des Jahresbeitrages) 
6. Verabschiedungen 
7. Wahlen 

 

Informationen zu den Wahlen: 
Da Barbara Zäch sich leider nicht mehr zur Wiederwahl stellt, schlägt der Vorstand vor, 
Evelyne Bucheli neu in den Vorstand zu wählen. Die Generalversammlung hat letztes Jahr 
den Vorstand ermächtigt, eine Nachfolge für die zurückgetretene Gisela Schmidt zu suchen 
und zu wählen. Markus Bieder wurde vom Vorstand im September 2019 gewählt. 
 

Wir bitten Sie: 
⎯ die beiliegenden Unterlagen durchzulesen 

o Jahresbericht des Vereinspräsidenten 
o Jahresbericht der Leiterin der Tagesstätte 
o Bilanz 31.12.2019 mit Vorjahresvergleich 
o Erfolgsrechnung 2019 mit Vorjahresvergleich 
o Budget 2020 normal sowie angepasst aufgrund Corona 
o Revisionsbericht 
o Kurzportraits von Evelyne Bucheli und Markus Bider 

⎯ auf dem Abstimmungsblatt abzustimmen 
⎯ das Abstimmungsblatt mit frankiertem Kuvert zurückzusenden 

 

Wir danken Ihnen herzlich für Ihre Treue und Unterstützung. Bleiben Sie gesund. 
 
Freundliche Grüsse 

 
Präsident 
Heiri.Schwegler@tagesstaette-pilatusblick.ch 

 
 
Die Statuten finden Sie auf der NEUEN Vereinshomepage (Startseite, ganz unten). 

mailto:protokoll@tagesstaettee-pilatusblick.ch
mailto:Heiri.Schwegler@tagesstaette-pilatusblick.ch
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Jahresbericht 2019 des Präsidenten 

Vor dem 10. Vereinsjahr darf der Verein Pilatusblick – "Leben mit Demenz" auf das 9. 
Vereinsjahr 2019 zurückblicken, welches doch einige schöne und erfolgreiche Momente 
bescherte. Obwohl dies für einen Jahresbericht nicht unbedingt üblich ist, werde ich auch 
einen kurzen Blick in die Zukunft zu wagen. 
 
Das Wort erfolgreich wird in Berichten häufig verwendet und je nach Blickwinkel ist die 
Wahrnehmung anders. Ich hoffe, dass mir eine möglichst objektive Beschreibung gelingt. Mit 
gerafften Einblicken sollen unsere Tätigkeiten und deren Ergebnisse für das 2019 gezeigt 
werden.  
 
- Im vergangenen Vereinsjahr hat der Vorstand 29 Stunden für Vorstandssitzungen und 

einem Workshop aufgewendet. Hinzu kommen zusätzlich die vielen Stunden von 
Arbeitsgruppen (Fundrasing, Webseite) und Einzelarbeiten (neue Fakturierung), welche 
sich nur schätzen lassen würden. Der Lohn für die geleisteten Arbeiten ist ein 
Dankeschön in Form eines jährlich gemeinsamen Essens, notabene mit den beiden 
Teams Tagesstätte und Vorstand. 
 

- Der Rücktritt von Gisela Schmidt aus dem Vorstand (Finanzen) letztes Jahr hat uns 
gefordert. Wechsel von Personen bedingen jeweils auch Anpassungen von Abläufen und 
Schnittstellen. Dank guter Unterstützung von Carole Niederberger konnten die 
Finanzabläufe gut aufrechterhalten werden. Seit dem September 2019 wird es stetig noch 
optimaler, denn das Ressort Finanzen im Vorstand konnte ergänzt werden. Mit im 
Vorstandsboot ist nun Markus Bider. Mit seinem Wissen und seiner Routine ist Markus 
eine wertvolle Ergänzung im Vorstandsteam.  

 
- Unsere Mit- und Zusammenarbeit in der IG-TNS (Interessengemeinschaft Tages- und 

Nachtstrukturen) und mit dem gemeinsamen Auftreten gegenüber der DISG (Dienststelle 
Soziales und Gesellschaft, Kanton Luzern) hat zielführende Ergebnisse geliefert. So 
konnten gemeinsame Lösungen erarbeitet werden, damit der gesetzliche Rahmen 
(Kostentransparenz) auch für kleine Tagesstätten stimmig ist. Für den Verein streben wir 
eine etwas vertieftere Kostenrechnung an, welche bis im Juni 2020 aufbereitet sein soll 
und zwar auf der Basis der Zahlen 2019. 

 
- Der mit Oktober 2020 durchgeführte Themenabend «Darmbakterien und Demenz» mit 

Frau Dr. Wüthrich war sehr gut besucht. Mit gegen 100 Besucherinnen war dies ein 
Besucherrekord unserer Themenabende. 

 
- Überrascht und erfreut haben uns im 2019 die Spenden, welche über den erhofften 

Erwartungen lagen. Nur dank diesen Spenden können wir die Tagesbetreuung für viele 
Gäste zu einem zahlbaren Preis anbieten und nur deshalb gibt es den Verein Pilatusblick 
immer noch. Auch in Zukunft wird die Spendensuche ein wichtiger Bestandteil bleiben, 
damit der Betreuungsteil für Gäste bezahlbar bleibt und die angebotenen 
Dienstleistungen mit der nötigen Qualität und Achtsamkeit beibehalten werden können. 
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- Veränderungen der Vereinsmitgliedschaften: 
Die 68 Mitglieder des Vereins setzten sich am 31.12.2019 aus 40 Einzelmitglieder und 28 
Partnermitglieder zusammen. Im Jahr 2019 traten fünf Einzel- und zwei Partnermitglieder 
dem Verein bei, 1 Einzelmitglied und 1 Partnermitglied traten aus dem Verein aus. 

 
- Die Zahl der Gäste in der Tagesstätte hat zugenommen. Im Mai 2019 gab es plötzlich 

viele freie Plätze. Glücklicherweise dauerte dies nur wenige Tage.  
 
Die Aufenthaltsdauer der Gäste in der Tagesbetreuung im Jahresvergleich 

 2011 (ab 10.) 2012 2013 2014 2015 2016* 2017 2018 2019 

Aufenthalt 
in Stunden 

92 984 1096 2592 2984 2629 3824 6392 7464 

* Umzug an die Schiltmattstrasse                             Kapazität 2019: 9880h 

 
Die 7464 Aufenthaltsstunden setzen sich aus 6224 Betreuungs- und 1240 h Pflege-
stunden zusammen. Im Jahr 2019 war die Tagesstätte an 247 Tagen geöffnet. 

 
- Dank externer und engagierter Frauen- und Mannenpower konnten in Freiwilligenarbeit 

folgende zwei Projekte umgesetzt werden. Zum einen wurde eine neue und schön 
gestaltete Webseite aufgeschaltet und zum anderen konnte die Fakturierung (Excel) neu 
programmiert werden.  

 

- Das Tagesstätte Team hat letztes Jahr folgende Veränderungen erfahren. Einem Austritt 
stehen 3 Eintritte gegenüber. Die Total 13 Mitarbeitenden leisteten für alle Angebote die 
folgenden Arbeitsstunden (42 Stunden pro Woche). 
Die ausbezahlten Arbeitssunden im Jahresvergleich 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019* 

geleistete 
Arbeitsstunden 

0 1140 2304 3324 3176 4069 5139 5901 

* inkl. Buchhaltungsführung 
 

Veränderungen im Vorstand 
Wie schon erwähnt, freuen wir uns über den Eintritt von Markus Bider. Wie das Leben meist 
so mitspielt, muss der Vorstand einen wertvollen Abgang verkraften. Barbara Zäch wird den 
Vorstand aus zeitlichen Gründen verlassen. Den wertvollen Beitrag, welchen Barbara als 
Mensch und in Schrift und Sprache immer wieder einbrachte bzw. lieferte, werden wir sehr 
vermissen. Danke Barbara – "heb zu dier Sorg". Mit dem Rücktritt von Barbara sind wieder 
zwei freie Vorstandssitze zu besetzen. Wir suchen und hoffen, bis zur GV, mindestens eine 
Nachfolge, jene für Barbara, gefunden zu haben. 

 

Danke 
Mein herzliches Dankeschön gilt zum Schluss allen mitwirkenden und mitgestaltenden 
Menschen, welche in verschiedenster Weise den Verein unterstützen und damit direkt für 
das Wohl der Gäste und deren Angehörigen beitragen:  

- Dem beeindruckenden Tagesstätteteam, welches mit grossem Engagement und Herz 
den Antrieb der Tagesstätte bildet.  

 
 
 

file:///P:/Daten/PersonalUndGaesteUndStatistik/Statistiken/Lustat/2014/2014.12.31-Personendaten-V1.0.xlsx
file:///P:/Daten/PersonalUndGaesteUndStatistik/Statistiken/Lustat/2015/2015.12.31-Personendaten-V1.0.xlsx
file:///P:/Daten/PersonalUndGaesteUndStatistik/Statistiken/Lustat/2016/2016.12.31-Personendaten-V1.0.xlsx
file:///P:/Daten/PersonalUndGaesteUndStatistik/Statistik/Lustat/2017/2017.12.31-Personendaten-V1.0.xlsx
file:///P:/Daten/PersonalUndGaesteUndStatistik/Statistiken/Lustat/2018/2018.12.31-Personaldaten-V1.1.xlsx
file:///P:/Daten/PersonalUndGaesteUndStatistik/Statistiken/Lustat/2019/2019.12.31-Personaldaten-V1.0.xlsx
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- Den wertvollen Beiträgen von Mitgliedern, Gönnerinnen und Gönnern, die mit 
wertschätzendem Vertrauen die Arbeit des Vereins ermöglichen. Speziell erwähne ich 
die Frauengemeinschaft Horw für die finanzielle Unterstützung unseres Vereins. 

- Den Projektmithilfen und den drei Vorstandsunterstützungen für die wertvollen und 
geduldige Unterstützungen. 

- Der wichtigen Mitarbeit von Carole Niederberger.  
- Meinen Vorstandskolleginnen und Kollegen für die geleistete Freiwilligenarbeit, für das 

Einspringen und Aushelfen und die wertschätzende und angenehme 
Zusammenarbeit. 

 
Etwas Ausblick ins Jahr 2021 
Im nächsten Februar wird Ursula Weibel voll und ganz in das Pensionsleben eintauchen und 
sich damit aus dem Pilatusblick (Verein und Tagesstätte) zurückziehen. Dieser Rücktritt von 
Ursula wird mit dem 10-jährigen Geburtstag des Vereins zusammenfallen. Beide Anlässe, die 
Verabschiedung und den Geburtstag werden wir im 2021 mit einem entsprechenden Anlass 
bedauern bzw. feiern. 
 
Die Nachfolgeregelung wird dieses Jahr die grösste Herausforderung für den Vorstand sein – 
ganz von Null müssen wir nicht beginnen. Wir sind sehr zuversichtlich, dass wir bis zum 10-
jährigen Geburtstag eine Nachfolgerin oder einen Nachfolger vorstellen können.  
 
Horw, im Februar 2020 
Heiri Schwegler, Präsident 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nachträge zum Thema Corona 
 
17. März 2020, sofortige Schliessung der Tagesstätte 
Die Tagesstätte wird zum Schutz für Gäste und Mitarbeitende für unbestimmte Zeit 
geschlossen.  
Begründung: Der Schutz der Gäste und Angehörigen und der Mitarbeiterinnen soll 
gewährleistet sein. Vermehrt Betreuung zuhause. 
 
7. April 2020, Corona Budget wird bis 31. Mai 2020 erstellt 
Das vom Vorstand bereits genehmigte Budget 2020 wird überarbeitet - ein Corona Budget 
2020 soll bis 31. Mai erstellt werden. 
Begründung der Massnahme: Es hat sich einiges verändert und vieles ist unklar. Neue 
Annahmen müssen in das Budget einfliessen. 
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Jahresbericht 2019 Tagesstätte Pilatusblick 

Am Ende des Jahres 2019 konnten wir zufrieden sein! Die erste Hälfte des Jahres war in 
Bezug auf die Gästezahl von vielen und starken Schwankungen geprägt, umso erfreulicher 
gestaltete sich die zweite Hälfte des Jahres. Seit August ist quasi jeder zur Verfügung 
stehende Tagesplatz im Pilatusblick besetzt. 
 
Woran mag das liegen? Es gibt wohl verschiedene Gründe. Wir hoffen und gehen davon 
aus, dass wir während dem neun Jahre dauernden Aufbau der Tagesstätte gute Arbeit 
geleistet haben. Dies bekommen wir jedenfalls immer wieder zu hören und die Zufriedenheit 
mit unserer Arbeit zeigt sich daran, dass wir von Familien, die uns ein von Demenz 
betroffenes Familienmitglied anvertrauen, weiterempfohlen werden. Aber auch verschiedene 
Fachstellen melden uns zurück, dass sie unser Angebot schätzen und uns empfehlen. Ein 
Zeichen für gute Arbeitsqualität ist auch die Erfahrung, dass unsere Gäste am Anfang mit 
wenig Begeisterung zu uns kommen. Dies ändert sich aber mit der Zeit. Die Regelmässigkeit 
des Aufenthalts (1/2/3 Tage pro Woche), die Konstanz der Mitarbeiterinnen, die anderen 
Gäste, die auch zuverlässig in den Pilatusblick kommen, geben Vertrauen, schaffen 
Beziehung, ermöglichen soziale Kontakte. Bei einer spontanen Nachfrage bei unseren 
Gästen, ob sie gerne in den Pilatusblick kommen und wenn ja, warum, ergaben sich u. a. 
folgende Aussagen: „Do esch es wie e chli dihei. Mer luegid för enand.“ Oder: Mer müend 
nüd, mer dörfid.“ Oder: S`Mittagässe esch emmer guet.“ 
 
Im Jahr 2019 hatten wir also so viele Gäste wie noch nie in den vergangenen Jahren und wir 
sind auch als Team gewachsen. Zahlenmässig bedeutet dies, dass sich neun Frauen die 
Betreuungsarbeit an 5 Tagen in der Woche teilen. Wir wachsen aber als Team auch auf der 
Beziehungsebene. Stellvertretungen und Ferienablösungen lassen sich immer zur 
allgemeinen Zufriedenheit lösen. Jede Betreuerin ist bereit, Verantwortung zu übernehmen, 
die Kolleginnen zu unterstützen und zusätzliche Aufgaben zu übernehmen. So entwickelt 
sich das gute Gefühl von verlässlicher Zusammenarbeit, von gemeinsamem Lernen und sich 
persönlichem Weiterentwickeln als Individuum und als Gruppe. Im Jahr 2019 fand eine 
interne Weiterbildung zum Thema Depression statt. Neben Menschen mit Demenz haben 
auch Menschen mit anderen neurologischen Erkrankungen wie Parkinson oder Depression 
Platz im Pilatusblick. Neun Mitarbeiterinnen - das bedeutet unter Umständen auch neun 
verschiedene Sichtweisen. Eine depressive Erkrankung kann für den Betroffenen selber, 
aber auch für Angehörige und Mitarbeitende einer Tagesstätte eine grosse Belastung 
werden. Eine gemeinsame Haltung ist da sehr hilfreich. So kann man sich gegenseitig 
unterstützen und entlasten. Die Weiterbildung wurde sehr geschätzt und wirkt in unserer 
Arbeit nachhaltig weiter. 
 
Im Sommer waren alle Gäste zusammen mit Ihrem Partner/ihrer Partnerin zu einer 
Schifffahrt eingeladen. Es wurde ein sehr berührender Nachmittag. Neue Bekanntschaften 
wurden geknüpft, Erinnerungen an frühere Zeiten wurden wach, das Thema Demenz rückte 
etwas in den Hintergrund und war nicht so wichtig und nicht so belastend. 
Im Dezember fand wiederum der Weihnachtsapéro statt. Eingeladen waren wieder alle 
Gäste mit Partner/Partnerin. Dieses Jahr konnten wir aufgrund der grossen Gästezahl nicht 
mehr in die Tagesstätte Pilatusblick einladen. Eine gute Alternative bot der Saal Egli, der für 
die eingeladenen 50 Personen genug Platz bot. Ohne Unfälle oder ungute Zwischenfälle ging 
das Jahr 2019 zu Ende und liess auf ein erfolgreiches, gutes Jahr 2020 hoffen. 
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Die Tagesstätte bietet neben der Tagesbetreuung auch Platz für Hirnleistungstrainings für 
Menschen ab 60 Jahren. Dieses Angebot gibt es seit dem Gründungsjahr. Es ist erfreulich, 
dass diese Trainings immer beliebter und bekannter wurden, sodass im Jahr 2019 zwei 
Kurse parallel geführt wurden und sich die Kurse nun von einst November bis Februar auf 
September bis Mai ausgedehnt haben. 
 
Musik und Bewegung ist ein weiteres Angebot, das in der Tagesstätte stattfindet.  
 
Am Dienstagvormittag kommen die Tagesgäste in den Genuss und am Montagabend treffen 
sich Menschen aus Horw und Umgebung in der Tagesstätte, um mit gezielten Übungen ihr 
Körpergefühl zu stärken, das Gleichgewicht zu trainieren und das Vertrauen in die eigenen 
Fähigkeiten zu erhalten oder neu zu entdecken. 
Der Mittagstisch ist für Menschen aus dem Quartier gedacht, die es schätzen, ein oder 
zweimal pro Woche nicht selber kochen zu müssen oder es schätzen, an einem grossen 
Tisch zusammen mit anderen Menschen zu essen, zu diskutieren, zu lachen und zu 
erzählen. 
Neben der Betreuung in der Tagesstätte bieten wir für unsere Tagesgäste auch Pflege und 
Betreuung zu Hause an. Je nachdem, welche Unterstützung hilfreich ist, geht eine 
Mitarbeiterin zu den Gästen nach Hause. Sie betreut, sie unterstützt bei der Körperpflege, sie 
ermöglicht sinnvolle Beschäftigung usw. Zurzeit wird das Angebot noch wenig genutzt. Die 
gemachten Erfahrungen sind aber gut. Die Nachfrage hängt auch davon ab, in welcher 
Krankheitsphase sich die Menschen mit Demenz befinden. Drei Tage Betreuung in der 
Tagesstätte ist aus unserer Sicht für das Wohlbefinden der Gäste die maximale Anzahl. 
Wenn es noch mehr Entlastung für die Angehörigen braucht, ist die Ergänzung mit Pflege 
und Betreuung zu Hause sehr sinnvoll. 
 
Wir starten ins 10. Betriebsjahr und freuen uns, unser Bestes zu geben und die Gäste der 
Tagesstätte mit Respekt und Wertschätzung durch den Tag zu begleiten. 
 
Horw, 29.2.2020 
 
 
Ursula Weibel 
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Bilanz 2019 mit Vorjahresvergleich 
 

per 31.12.2019 
CHF 

31.12.2018 
CHF 

AKTIVEN  
 

Kasse 648.60 1’303.05 

PC-Konto 64’003.39 34’711.54 

Raiffeisenbank 25’872.80 25’884.80 

Luzerner KB MZ-Depot 7’011.91 7’009.10 

Flüssige Mittel 97’536.70 68’908.49    

Debitoren 29’909.30 23’061.85 

Aktive Rechnungsabgrenzung 7’123.25 3’500.00 

Forderungen 37’032.55 26’561.85    

Anlagen / Maschinen / Computer 200.00 350.00 

Mobiliar / Einrichtungen 2’000.00 2’880.00 

Sachanlagen 2’200.00 3’230.00    

Total Aktiven 136’769.25 98’700.34 
      

PASSIVEN 
  

Kreditoren 16’660.55 5’231.20 

Trans. Passiven 3’228.00 1’730.00 

Rückstellungen  50’000.00 30’000.00 

Fremdkapital 69’888.55 36’961.20 

Vereinskapital 61’739.14 114’167.16 

Jahresgewinn / -Verlust 5’141.56 -52’428.02 

Eigenkapital 66’880.70 61’739.14 
   

Total Passiven 136’769.25 98’700.34 
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Erfolgsrechnung 2019 mit Vorjahresvergleich 
 

 
01.01.2019

-
31.12.2019

CHF 

01.01.2018
-

31.12.2018
CHF 

Einnahmen Tagesstätte 183’441.10 161’439.00 

Einnahmen Nebengeschäfte 5’910.80 5’985.50 

Untermiete 1’200.00 1’100.00 

Betriebsertrag 190’551.90 168’524.50    

Auslagen Tagesstätte 12’390.70 10’623.05 

Personalaufwand 195’965.05 175’862.73 

Mietzins 42’000.00 42’100.00 

Reinigung / Pflege / Unterhalt 810.95 1’856.10 

Versicherungen 631.05 682.70 

Gebühren / Abgaben 2’662.45 2’213.85 

Energie / Strom / Wasser 630.30 399.65 

Büromaterial 538.20 269.60 

Telefon / Porti 1’857.75 1’688.95 

Betriebsaufwand 257’486.45 235’696.63    

Betriebsverlust -66’934.55 -67’172.13    

Mitglieder 5’140.00 4’880.00 

Spenden, Schenkungen, Gönner 91’561.65 35’896.46 

Sonstiger Ertrag 96’701.65 40’776.46    

Buchhaltung / Beratung / Revision 1’557.80 4’036.05 

Sonstiger Verwaltungsaufwand 0.00 3’550.45 

Werbung 1’484.05 2’342.45 

Internet / EDV 394.80 126.40 

Zinsaufwand und PC-Spesen 161.70 290.40 

Zinsertrag -2.81 -3.50 

Bildung Rückstellungen 20’000.00 15’000.00 

Sonstiger Aufwand 23’595.54 25’342.25    

Gewinn/ -Verlust vor Abschreibungen und a.o. Ertrag 6’171.56 -51’737.92 

Abschreibungen (-) -1’030.00 -1’186.00 

Ausserordentlicher Ertrag (+) 0.00 495.90  
  

 

GEWINN / -VERLUST 5’141.56 -52’428.02 
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Budget 2020 
 

Die ursprüngliche Version des Budgets wurde während der Pandemie überarbeitet. Der GV wurde 
das "Corona" Budget unterbreitet.  

"Corona" 
2020 
CHF 

urspr. Vers. 
2020 
CHF 

Einnahmen Tagesstätte 124’381.00 200’592.00 

Einnahmen Nebengeschäfte 2’800.00 4’000.00 

Untermiete 1’200.00 1’200.00 

Betriebsertrag 128’381.00 205’792.00    

Auslagen Tagesstätte 10’239.00 12’000.00 

Personalaufwand 160’709.00 221’760.00 

Mietzins 41’100.00 42’000.00 

Reinigung / Pflege / Unterhalt 987.00 1’500.00 

Versicherungen 698.00 800.00 

Gebühren / Abgaben 2’750.00 3’000.00 

Energie / Strom / Wasser 525.00 700.00 

Büromaterial 642.00 700.00 

Telefon / Porti 2’715.00 2’000.00 

Betriebsaufwand 220’365.00 284’460.00    

Betriebsverlust -91’984.00 -78’668.00    

Mitglieder 5’000.00 5’500.00 

Spenden, Schenkungen, Gönner 50’000.00 50’000.00 

Sonstiger Ertrag 96’701.65 55’500.00    

Buchhaltung / Beratung / Revision 3’500.00 5’000.00 

Sonstiger Verwaltungsaufwand 0.00 0.00 

Werbung 3’000.00 3’000.00 

Internet / EDV 0.00 500.00 

Zinsaufwand und PC-Spesen 197.00 200.00 

Zinsertrag 0.00 
 

Bildung Rückstellungen 0.00  

Sonstiger Aufwand 6’697.00 8’700.00    

Gewinn/ -Verlust vor Abschreibungen und a.o. Ertrag -43’681.00 -31’868.00 

Abschreibungen (-) -1’000.00 -1’000.00 

Ausserordentlicher Ertrag (+) 
 

  
  

 

GEWINN / -VERLUST -44’681.00 -32’868.00 
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marty
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• •

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision
an die Vereinsversammlung des

VEREINS PILATUSBLICK, HORW

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des
Vereins Pilatusblick für das am 31. Dezember 2019 abgeschlossene Geschäftsjahr
geprüft.

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin
besteht, diese Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision.
Danach ist diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche
Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision
umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prüfungshandlungen sowie den
Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften Unternehmen
vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur
Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil
dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
müssten, dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Luzern, 22. April 2020 Marty Revision AG

/y#z/l cgJb&/I~~gMarty Elisabeth Schoch
dipl. Wirtschaftsprüfer Revisorin
zugelassener Revisions-
experte

Kauffrau KFS

Beilage:
Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung)

Marty Revision AG
6003 luzern, Waldstätterstrasse 12, Telefon 041 556 66 80
6403 Küssnacht, Bärenmatte 1, Telefon 041 850 3011

marty@marty-revision.ch, www.marty-revision.ch
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Verein Pilatusblick -

Leben mit Demenz

Schiltmattstrasse 3

6048 Horw

~ pilatusblick

BILANZ per 31.12.2019 31.12.2018
mit Vorjahresvergleich

AKTIVEN CHF CHF

Kasse 648.60 1'303.05
PC-Konto 64'003.39 34'711.54
Raiffeisenbank 25'872.80 25'884.80
Luzerner KB MZ-Depot 7'011.91 7'009.10
Flüssige Mittel 97'536.70 68'908.49

Debitoren 29'909.30 23'061.85
Aktive Rechnungsabgrenzung 7'123.25 3'500.00
Forderungen 37'032.55 26'561.85

Anlagen / Maschinen / Computer 200.00 350.00
Mobiliar / Einrichtungen 2'000.00 2'880.00
Sachanlagen 2'200.00 3'230.00

Total Aktiven 136'769.25 98'700.34

PASSIVEN

Fremdkapital

Kreditoren
Trans. Passiven
Rückstellungen
Fremdkapital

16'660.55
3'228.00

50'000.00
69'888.55

5'231.20
1'730.00

30'000.00
36'961.20

Eigenkapital

Vereinskapital
Jahresgewinn / -Verlust
Eigenkapital

61'739.14
5'141.56

66'880.70

114'167.16
-52'428.02
61'739.14

Total Passiven 136'769.25 98'700.34



Verein Pilatusblick -
Leben mit Demenz
Schiltmattstrasse 3
6048 Horw

@pilatusblick

ERFOLGSRECHNUNG 01.01.2019 - 31.12.2019 01.01.2018 - 31.12.2018
mit Vorjahresvergleich

CHF CHF

Einnahmen Tagesstätte 183'441.10 161'439.00
Einnahmen Nebengeschäfte 5'910.80 5'985.50
Untermiete 1'200.00 1'100.00

Betriebsertrag 190'551.90 168'524.50

Auslagen Tagesstätte 12'390.70 10'623.05
Personalaufwand 195'965.05 175'862.73
Mietzins 42'000.00 42'100.00
Reinigung / Pflege / Unterhalt 810.95 1'856.10
Versicherungen 631.05 682.70
Gebühren / Abgaben 2'662.45 2'213.85
Energie / Strom / Wasser 630.30 399.65
Büromaterial 538.20 269.60
Telefon / Porti 1'857.75 1'688.95

Betriebsaufwand 257'486.45 235'696.63

Betriebsverlust -66'934.55 -67'172.13

Mitglieder 5'140.00 4'880.00
Spenden, Schenkungen, Gönner 91'561.65 35'896.46

Sonstiger Ertrag 96'701.65 40'776.46

Buchhaltung / Beratung / Revision 1'557.80 4'036.05
Sonstiger Verwaltungsaufwand 0.00 3'550.45
Werbung 1'484.05 2'342.45
Internet / EDV 394.80 126.40
Zinsaufwand und PC-Spesen 161.70 290.40
Zinsertrag -2.81 -3.50
Bildung Rückstellungen 20'000.00 15'000.00

Sonstiger Aufwand 23'595.54 25'342.25

Gewinn/ -Verlust vor Abschreibungen 6'171.56 -51'737.92
und a.o.Ertrag

Abschreibungen 1'030.00 1'186.00
Ausserordentlicher Ertrag 0.00 495.90

GEWINN / -VERLUST 5'141.56 -52'428.02

01.04.2020


